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QUEM SOMOS

A Chapa UNIÃO E TRANSPARÊNCIA foi concebida com a intenção de propor-
cionar aos associados da Representação/RJ, um ambiente de união e fraternidade, 
oferecendo momentos de lazer e entretenimento, bem como serviços e convênios de 
interesse dos auditores ativos e aposentados e seus pensionistas.

Integram a Chapa quatro diretores da atual diretoria da Representação Rio de 
Janeiro que, por não se alinharem com a condução da atual gestão, por princípios 
éticos e estatutários, resolveram lançar uma chapa que tenha compromisso com a 
transparência dos atos de gestão e responsabilidade com a manutenção da saúde 
financeira da entidade, cortando gastos supérfluos e priorizando as atividades de in-
teresse dos associados. Só assim os eventos terão participação efetiva dos associados, 
que contarão com ambiente acolhedor, visando sempre promover a união entre ati-
vos e aposentados.

A REALIDADE FINANCEIRA DA 
REPRESENTAÇÃO

A Demonstração de Resultados do Exercício de 2024 apresenta déficit, fato inédito, 
que não deveria ocorrer, vez que além do repasse mensal de 40%, devido a todas as 
Representações, recebemos repasses extras da Nacional no montante de R$ 182.000,00, 
pelo período de um ano e quatro meses, bem como ajuda financeira no montante de 
R$ 100.00,00 para as obras efetuadas em nossa sede. Além dessa verba adicional, dispo-
nibilizada pela Diretoria Nacional, por interveniência direta dos diretores que compõem 
essa chapa, obtivemos êxito numa ação interposta pelo condomínio onde se localiza 
a sede, contra a empresa CEDAE, que nos rendeu o valor de R$ 230.000,00 (duzentos e 
trinta mil reais). Essas receitas extras possibilitaram que se proporcionasse os eventos do 
ano de 2024, o que poderá não se repetir nos próximos anos, em razão dos resultados 
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financeiros apresentados pela atual gestão, pois não aprovou a previsão orçamentária, 
como determina o Estatuto e o Regimento, realizando gastos excessivos e sem autori-
zação de toda diretoria. Por isso, fechou o ano de 2024 com déficit — um fato inédito, 
vale ressaltar — e, em razão disso, as tradicionais festas junina e dos aniversariantes não 
foram realizadas no Rio de Janeiro neste primeiro semestre.

NOSSA PROPOSTA DE GESTÃO

Diante dessa situação de descontrole imposta à representação, o que nossa 
Chapa propõe é uma gestão que prime pela transparência dos seus atos, que con-
tinue proporcionando aos seus associados os eventos de seu interesse, atendendo à 
pesquisa que foi realizada pelos diretores que compõem esta Chapa, logo no início 
da atual gestão, e que foi respondida por mais de duzentos associados. Nos compro-
metemos a realizar outra pesquisa para ratificarmos o que os associados esperam da 
diretoria da nossa Entidade. 

COMPROMISSOS COM TRANSPARÊNCIA E 
PREVISIBILIDADE

Nos comprometemos, também, a cumprir as determinações Estatutárias e Regi-
mentais, de utilizar os recursos para as finalidades precípuas da entidade, atendendo 
os associados; prestar contas e apresentar previsão orçamentária para aprovação em 
Assembleia, dando total transparência da destinação dos recursos da entidade. 

PARCERIAS ESTRATÉGICAS E APOIO 
AOS APOSENTADOS

Firmamos compromisso de parceria com a DS/Niterói e ANFIP/RJ, para garantir a 
continuidade dos serviços e eventos que proporcionamos no ano de 2024, trazendo, 
portanto, uma proposta de solução para a situação financeira deficitária em que se 
encontra hoje a representação, uma vez que todas as receitas extras recebidas serão 
totalmente consumidas até o final do mandato dessa diretoria, caso todas as ativida-
des que foram proporcionadas aos associados ano passado ocorram este ano.
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Temos na Chapa o 2º  Vice-Presidente do MOSAP -Movimento Nacional dos Servi-
dores Públicos Aposentados e Pensionistas, representando a Unafisco Nacional, o que 
garante aos aposentados e pensionistas representação firme nesse importante fórum 
de discussão, assim como uma assistência mais humanizada aos colegas aposenta-
dos e pensionistas, pois verificamos que vários deles não possuem familiares próximos 
para ajudá-los nas demandas de seu interesse junto às entidades de classe e órgãos 
do governo.

FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL E 
REPRESENTATIVIDADE REGIONAL

Para a Direção Nacional temos chapa única já eleita e contamos com duas 
diretoras da nacional em nossa chapa, o que garante a melhor interlocução entre a 
Representação e a Diretoria Nacional, beneficiando, sobremaneira, a relação entre 
as instâncias da entidade, o que não ocorreu ao longo da atual gestão. 

Nos preocupamos, também, em compor nossa chapa com representantes de 
Campos dos Goytacazes e Niterói, localidades estas que abrigam um número consi-
derável de associados, e que merecem ser bem atendidos, assim como os associados 
do município do Rio de Janeiro.

POR UMA REPRESENTAÇÃO PARTICIPATIVA E 
RESPONSÁVEL

Procuraremos intensificar os convênios de interesse dos associados, em conformi-
dade com a pesquisa que realizaremos logo no início da nossa gestão.

Essas são as propostas da nossa Chapa, que com obstinação e excelência, nos 
comprometemos a executar, atendendo os interesses e anseios da totalidade dos nos-
sos associados. Para isto, contamos com sua criteriosa avaliação para renovar a gestão 
da nossa Representação, com esses novos valores de respeito aos associados, com uma 
diretoria transparente e capaz de proporcionar uma convivência fraterna e amiga. Des-
sa forma, pedimos seu voto de confiança em nossa Chapa UNIÃO E TRANSPARÊNCIA.
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INTEGRANTES DA CHAPA 2
UNIÃO E TRANSPARÊNCIA
PRESIDENTE 
SONILÉA VIEIRA LEITE
Auditora Fiscal Ativa.
Lotação: REVPREV/EQREV/DEVAT/7ª RF.
Atividades Associativas e Sindicais
- Secretária-Geral da Unafisco Nacional, Repre-
sentação RJ (2023 - 2025);
- Diretora de Assuntos de Aposentadoria e Pen-
são e Comunicação Social da Representação 
(2019 - 2022);
- Diretora-Adjunta do Plano de Saúde  Unafisco 
Saúde (2019 - 2021).

Auditor Fiscal Aposentado
Atividades Associativas e Sindicais
- Diretor Jurídico da DEN (2016 - 2018 e 2014 - 2015);

- Diretor Jurídico da DEN (2014 - 2015);

- Participação nos CONAFs (2013 e 2011);

- Diretor Jurídico da Unafisco Regional do Rio de Janeiro (2010 - 
2015);

- Membro e Presidente do Conselho Fiscal da DS/RJ (2009 - 2011);

- Membro da direção da Unafisco Regional do DF (1982 - 1984);

- Diretor Jurídico da Associação dos Auditores Fiscais RJ em diver-
sas gestões.

1º VICE-PRESIDENTE 
SÉRGIO SANTIAGO ROSA
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Auditora Fiscal Aposentada
Atividades Associativas e Sindicais
- Membro Titular do Conselho Fiscal ANFIP-RJ (até 12/2025 e 2022 - 
2023)

- Membro Suplente do Conselho Fiscal do Sindifisco - DS/RJ (2022 - 
2024, 2019 - 2021 e 2012 - 2015)

- Delegada no Conaf/RJ (2023 e 2017)

- Membro Titular do Conselho Fiscal Unafisco Associação (2018 - 
2021)

- Diretora Unafisco Associação/RJ (2015 - 2016)

- Diretora da ANFIP-RJ (2014 - 2016)

- Membro do Conselho Fiscal da ANFIP (2013 - 2015)

SECRETÁRIA-GERAL 
MÁRCIA IRENE CÂNCIO DE MELLO WERNCK

1º SECRETÁRIO 
JORGE ALBERTO DOS SANTOS

DIRETORA DE ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS 
E CONTABILIDADE 
CRISTINA CAZELGRANDI TORRES

Auditora Fiscal Ativa
Lotação: OEA/BH
Atividades Associativas e Sindicais
- Diretora Suplente da Representação RJ da Unafisco Nacional 
(2022 - 2025).

Auditor Fiscal Ativo
Lotação: DRFRJ2/7ªRF
Atividades Associativas e Sindicais
- Conselheiro Fiscal Suplente da DS/RJ (2024 - 2026).
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DIRETOR-ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO, 
FINANÇAS E CONTABILIDADE 
NICOLAU GOMES DA SILVA

Auditor Fiscal Aposentado
Atividades Associativas e Sindicais
- Diretor-Adjunto de Comunicação Social da Unafisco Nacional 
(2022 - 2025);
- Diretor Suplente da ANFIP RJ (2023 - 2025);
- Diretor-Adjunto de Convênios e Serviços e a Unafisco Nacional 
(2019 - 2022);
- Diretor de Administração, Contabilidade e Finanças da Repre-
sentação RJ da Unafisco (2019 - 2022);
- Diretor de Convênios e Serviços da Unafisco Nacional (2017 - 
2019);
- Participação em Plenárias, Comando De Greve Regional e Tra-
balho Parlamentar pelo Sindifisco.

DIRETORA JURÍDICA, DE DEFESA 
PROFISSIONAL E ASSUNTOS TÉCNICOS
BEATRIZ BORGES HIPPERT

Auditora Fiscal Ativa
Lotação: Demac/RJO – 7ª REGIÃO FISCAL
Atividades Associativas e Sindicais 
- Diretora de Assuntos Jurídicos da Unafisco Nacional – Represen-
tação Regional Rio de Janeiro (2019 - 2022 e 2022 - 2025);

- Membro do Comando Nacional de Mobilização (2018 como 
substituta);

- Coordenadora do Comando Regional de Mobilização (2018 
como substituta);

- Membro do Comando Local de Mobilização do Rio de Janeiro 
(2016 até hoje);

- Participante do Trabalho Parlamentar em Brasília e no Rio de 
Janeiro.
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DIRETORA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 
MÁRCIA REGINA RANGEL BARBOSA

Auditora Fiscal Aposentada
Atividades Associativas e Sindicais 
- Presidente da DS/Campos (2025 - 2027 e 2022 - 2024) 
- Diretora adjunta de Aposentadoria e Pensões da DEN do Sindifis-
co Nacional (2019 - 2021) 
- Presidente da DS/Campos (2016 - 2018) 
- Diretora de Aposentados e Pensionistas do Sindifisco Nacional DS/
Campos dos Goytacazes-RJ (2013 - 2015)

DIRETOR DE ASSUNTOS DE APOSENTADORIA, 
PENSÕES E ASSISTÊNCIA SOCIAL 
EDUARDO ARTUR NEVES MOREIRA

Auditor Fiscal Aposentado
Atividades Associativas e Sindicais
- Diretor-Adjunto de Convênios e Serviços e a Unafisco Nacional 
(2019 - 2022) 
- Secretário-Geral da Unafisco Nacional (2016 - 2019 e 2013 - 2016)  
- Diretor-Adjunto de Assuntos de Aposentadoria e Pensões na DEN 
(2012 - 2013) 
- Diretor Suplente, respondeu pelo Diretor Adjunto do Plano de 
Saúde na DEN (2009 - 2011) 
- Diretor de Assuntos Parlamentares do Unafisco Sindical (2007/2009)

Auditora Fiscal Aposentada
Atividades Associativas e Sindicais
- Conselho Fiscal da Unafisco Nacional (2019 - 2022) 
- Conselho fiscal da ANFIP (2015 - 2016)  

DIRETORA DE EVENTOS ASSOCIATIVOS, 
RECREATIVOS E CULTURAIS 
AURANI DE ALMEIDA SILVA
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Auditora Fiscal Aposentada
Atividades Associativas e Sindicais
- Membro Atual do Conselho Fiscal da DS/Niterói-RJ 
- Conselheira Fiscal da ANFIP-RJ (2017 - 2018) 
- Conselheira Fiscal da DS/Niterói-RJ (2014 - 2015)

Auditor Fiscal Aposentado
Atividades Associativas e Sindicais
- Vice-presidente da Unafisco Nacional (2016 - 2019); 
- Presidente da Representação Rio (2013 - 2016 e 2016 - 2019); 
- Diretor-Adjunto de Comunicação (2010 - 2013 e 2007 - 2010).

DIRETORA DE CONVÊNIOS E SERVIÇOS 
MARIA CRISTINA DA SILVA CARDOSO

DIRETOR SUPLENTE 
ANTONIO DIAS DE MORAES






